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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Marzo de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

2) La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

3) El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Sudiligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) Elformato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion de este.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

La Jagua de Ibirico, 19/03/2026

Sefior (a)

JOSE LIBARDO RAMOS RICARDOTECNICO GO03

SUPERVISOR(A) del contrato No. CO1.PCCNTR.9138456
Coordinador Académico

CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION EMPRESARIAL Y CULTURAL
Subsede: La Jagua de lbirico

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes abril del afio 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9138456 Del 02 de febrero 2026

Javier Poalnco Callejas, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1101383632, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
OCHOSIENTO NOVENTAMIL MIL PESOS M/CTE. ($40.890.000). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($4.230.000) correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de febrero de 2026
b) Siete (7) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.700.000) cada uno y c) Un (1) ultimo pago por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($3.760.000) correspondiente a veinticuatro dias (24) dias del mes de
octubre de 2026.

Plazo: Sera hasta el 24 de octubre de 2026
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Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor en la Red de
Conocimiento Textil, Confeccién, Disefio y Moda y en cada una de las redes de conocimiento que se
demande en la entidad, para impartir formacion integral dentro del Programa de Formacion Regular en el

Centro de innovacién y de gestiéon Empresarial y Cultural Subsede la Jagua de Ibirico, vigencia 2026.
Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se procesa la planeacion de

Participar en la planeacidon de los actividades con las fichas de

procesos formativos de acuerdo confeccionar prendas sobre
1 con los lineamientos medida segun técnicas de fotografia.
institucionales, para el area sastreria y modisteria 3285334

tematica del objeto contractual. y 3275981

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional .Integral, No se requirid la actividad No se requirié la actividad

2. conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area temadtica objeto del
contrato.

Se procede a evaluar a
Evaluar los aprendizajes previos

aprendices en etapa practica
correspondientes a las fichas

de la ficha 2875107 del

asignadas, de acuerdo con los _ L Pantallazo
3. L técnico en elaboracidn de
procedimientos, plazosy )
herramientas tecnoldgicas que la prendas de vestir sobre
entidad defina. medida
Ejecutar la formacidn profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular . .. . .
4, . ¥ No se requirid la actividad No se requirié la actividad
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objeto del contrato.
Aplicar segun la modalidad, Con las fichas de confeccionar
estrate.glafs de ensenanza, prendas sobre medida segun
5 aprenfj'lzaje, seguimientoy técnicas de sastreriay Fotografia
evaluacidén de acuerdo con los ) ]
. . L modisteria 3285334 y
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad. 3275981
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion

técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del drea tematica
objeto del contrato.

No se requirio la actividad

No se requirié la actividad

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad
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anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

informacion.

Pa

10 se

requiera en el proceso de

instrumentos que alimenten los

rticipar cuando el centro lo
leccidn, disefio de talleres e

bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

11

como el manual de convivencia

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

del Centro de Formacion.

Se ejecuta llamado a lista y la

sastreria y modisteria 3285334

exigencia de la adecuada
presentacién de los
aprendices con las fichas de
confeccionar prendas sobre
medida segun técnicas de

y 3275981

a las fichas 3357639, 3238248

y 3357428 en el CDV de
Valledupar

Fotografia

12

calificado para los programas en
nivel tecndlogo del area tematica

Apoyar procesos de Registro

objeto del presente contrato,

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

13

Sistema Integrado de Gestién vy el
Sistema de Seguridad de Salud en

cuando el centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del

el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
servicios.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
que le sean asignados, cuando el
centro de formacidn lo requiera

segln el procedimiento

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

establecido para tal efecto.
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Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicidn para el cumplimiento

16 . No se requirid la actividad No se requirid la actividad
del objeto del contrato y una vez quir VI quirt VI
finalizado, quedar a pazy salvo
con el Almacén.
Acompaniar a los aprendices a las
tividad t . - L .
17 actividades que se encgen ren No se requirid la actividad No se requirié la actividad
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.
Apoyar y acompaniar los procesos
d t luacién d . - L .
18 eau oeva} ,uaC|on. © progrlamas No se requirid la actividad No se requirié la actividad
de formacidn en nivel tecnélogo
del Centro de Formacion.
Se impartié formacion a las
fichas 3357639, 3238248 y
3357428 en el CDV de
montaje y puesta en marcha de Jagua de Ibirico, con las fichas fotoerafia
. S g
19 equipos y maquinaria utilizados .
., . de confeccionar prendas sobre
en la Formacién Profesional ) T
Integral. medida segun técnicas de
sastreria y modisteria 3285334
y 3275981
Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas Asistencia a los dias de ,
L . . . Fotografia
20 | porla(s) red(es) de conocimiento | alistamiento pedagégico el 15
propias del Centro de Formacion y 26 del mes 04 de 2026
a las cuales sea invitado.
Participar en reuniones y/o Asistencia a los dias de ,
. . . . Fotografia
21 transferencias técnicas y/o alistamiento pedagégico el 15
pedagdgicas. y 26 del mes 04 de 2026
Se impartié formacion a las
Ejecutar la formacidn profesional fichas de confeccionar
integral en I(?s difereptes niveles prendas sobre medida segun Fotografia
y modalidades (titulada, A ,
22 ) . técnicas de sastreriay
complementaria y virtual) que o,
modisteria 3285334 y
programe el Centro de
Formacion. 3275981
Utilizar el LMS Institucional como
53 apoyo a la formacién en

cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
Compromiso — Guia Orientacién
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccidn que sean
requeridas por el centro de
formacién.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

26

Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad

27

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuraciény
definicidn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar
la planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

Evaluacién y diagnostico
técnico de la maquinaria de
confeccidn industrial

correspondiente al centro en

sus diferentes subsedes

Imagen

28

Apoyar cuando sea requerido por
la Entidad la verificacion y
evaluacidn técnica o econémica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el apoyo
a la Supervision de los contratos
que celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervisién del
SENA vigente.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la actividad

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral

No se requirid la actividad

No se requirié la actividad
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participativa del Centro.

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacidn y demas bienes y
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual
pertenezca

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de

Presento cuenta
correspondiente al mes de
abril
de 2026.

GF_1101383632_32926_
abril_2026

GC_1101383632_32926_

contractual.

la ejecucidn del contrato. abril_2026
Las demas necesarias para el Apoyo en cargue de horaala
33 cabal cumplimiento del objeto red de confeccion y disefio de Pantallazo

modas

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
71826 El Copey 12-03-2026 14-03-2026
115026 Chiriguana 13-04-2026 14-04-2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (1) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (2) los desplazamientos realizados y (3) el
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501892654 de la planilla pagada a través de
aportes en linea en el periodo 03-2026.

Cordialmente,

Javier Polanco
ﬁ Callejas
2026.04.17
13:26:01 -05'00'
Firma
Javier Polanco Callejas
Contratista
C.C. 1101383632

/" LIBARDO RAMOS RICARDO
Fecha: 2026.04.17 14:50:50
-05'00"

\' WLU\ A}MU
/o
\_
JOSE LIBARDO RAMOS RICARDOTECNICO GO03
SUPERVISOR(A) del contrato No. CO1.PCCNTR.9138456 del 2026
Coordinador Académico
CENTRO DE INNOVACION Y DE GESTION EMPRESARIAL Y CULTURAL
Subsede: La Jagua de Ibirico

/Y ) Firmado digitalmente por JOSE
Q,
\J(
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. FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGOR
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
1 Marzo 2026 de su migracidn del proceso de Gestidn del Talento Humano al

proceso de Gestidn Contractual, conforme a la actualizacidn
documental correspondiente.
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